东丽区2017年预算绩效管理工作开展情况的说明

[bookmark: _GoBack]为规范和加强财政支出管理，强化支出责任，建立科学、合理的财政支出绩效评价管理体系，提高财政资金使用效益，根据《中华人民共和国预算法》、《财政支出绩效评价管理暂行办法》（财预〔2011〕285号）、市政府办公厅《转发市财政局关于推进我市预算绩效管理工作指导意见的通知》（津政办发〔2011〕109号）、市政府办公厅《转发市财政局拟定的天津市财政支出绩效评价管理办法的通知》（津政办发〔2012〕2号）及《东丽区人民政府办公室关于转发区财政局拟定的财政支出绩效评价管理办法的通知》东丽政办〔2017〕24号等有关文件要求。东丽区按规定对2017年涉及29个部门的107个200万元以上项目实施了绩效运行监控;绩效目标管理规模占部门预算项目支出金额的85%；编制项目绩效目标的预算部门数量占比达到全部预算部门数量的51%；选取了4个项目开展重点评价。


