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天津市东丽区人民政府丰年村街道办事处2018年部门预算编制说明

一、部门主要职责

天津市东丽区人民政府丰年村街道办事处内设9个职能科室，下辖2个预算单位,主要职责是宣传贯彻党的方针、政策和国家的宪法，法律，法规；搞好党的组织建设，思想建设，作风建设，做好干部、人事，统战工作；指导，支持和帮助居民委员会工作，反映居民的意见和要求；加强社会主义精神文明建设，创建文明街道，居委会，开展群众性文化，体育，科普等项活动，努力提高居民的思想，道德素质和文化素质；开展社区服务，兴办居委会经济事业，做好拥军优属，优抚工作经济和残疾人安置工作；进行社会主义民主与法制教育，搞好社会治安综合治理，维护社会秩序；搞好城市建设和管理，组织开展群众性爱国卫生运动，管好居民区的市容环境；负责辖区居民和街属企业从业人员的计生工作，做好流动人口的计生工作；负责劳动资源，计划外用工的管理工作；承办区委政府交办的其他事项。

二、部门机构设置情况

天津市东丽区人民政府丰年村街道办事处内设9个职能处室；下辖   2个预算单位。
三、部门预算草案编制情况

（一）部门收入预算情况说明

部门收入预算2510万元，与2017年预算相比减少632万元。其中，本年收入合计2510万元，与2017年预算相比减少
2510万元，包括财政拨款2510万元。

（二）部门支出预算情况说明

部门支出预算2510万元，与2017年预算相比减少632万元，其中：

1、
行政运行（政府办公厅（室）及相关机构事务）科目支出583万元，主要用于机关工资福利支出和日常办公支出；

2、一般行政管理事务（政府办公厅（室）及相关机构事务）科目支出716万元，主要用于丰和社区办公及设施用房改造、社区工作补助经费开支、军队退役人员及驻街部队官兵节日慰问经费、丰年村执法装备及工作经费、社区居委会人员经费及办公、社区治安巡逻队辅警工作及保障、补充经费、丰年村街道出租房维修。
3、事业运行（政府办公厅（室）及相关机构事务）科目支出281万，主要用于事业单位工资福利支出和日常办公支出；

4、公共就业服务和职业技能鉴定机构科目支出130万，主要用于事业单位工资福利支出和日常办公支出及充分就业社区创建；

5、其他民政管理事务支出科目支出76万，主要用于低保特困家庭子女就读全日制大专以上院校助学支出、考入大专以上院校可困生资助支出、困难群众及低保特困五保医疗救助支出；

6、机关事业单位基本养老保险缴费支出科目支出91万元，主要用于机关事业人员养老保险支出；

7、
机关事业单位职业年金缴费支出科目支出37万元，主要用于机关事业职业年金支出；

8、抚恤科目支出43万，主要用于伤残抚恤、在乡复员、退伍军人生活补助、义务兵优待、困难群众门槛补助、优抚对象节日补助
9、社会福利科目支出42万，主要用于儿童福利、老年福利支出;

10、残疾人事业科目支出40万，主要用于精神残疾社区康复室运行经费;

11、  城市最低生活保障金支出114万元，主要用于社区居民最低保障生活金支出；    

    12、  其他生活救助支出28万元，主要用于城市临时物价补贴支出；       

13、  其他社会保障和就业支出8万元，主要用于精神残疾社区康复室房租支出;

14、其他计划生育事务支出21万元，主要用于计生协管员、独生子女安康保险、村级计生离退休干部生活补贴支出；    

15、
行政单位医疗支出24万元，主要用于机关医疗保险支出；

16、
事业单位医疗支出28万元，主要用于事业医疗保险支出；

17、
其他城乡社区管理事务支出83万元，主要用于城管执法辅助人员工资；
18、其他节能环保支出3万元，主要用于冬季散煤取暖清洁治理费用；
19、城乡社区环境卫生支出160万元，主要用于社区保洁、化粪井清掏、居民区扫保、垃圾集中点运行、绿化维护及树木除虫支出；
20、其他人大事物支出2万元，主要用于人大街道工委活动经费。
三、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费

本部门2018年安排机关运行经费预算79万元，包括办公费15万元、取暖费5万元、公务用车运行维护费7万元、差旅费4万、租赁费7万元、培训费6万、公务接待费1万、工会经费11万元、福利费1万元、其他交通费用22万;

（二）政府采购情况

“本部门2018年未安排政府采购预算”。
（三）专业性名词解释

1.部门预算。是指主管预算部门依据相关法律、法规和政策规定及其行使职能需要，组织所属预算单位编制并逐级上报、审核、汇总，经财政部门审核后按程序依法批准的部门综合收支计划。

 （四）关于空表的说明

1.本部门2018年政府性基金支出情况表为空表。
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