关于调整科室设置及主要职责的通知

各科室、街乡综合经济管理办公室、园区管委会：

根据区委、区政府《关于印发〈天津市东丽区机构改革实施方案〉的通知》（津丽党发〔2010〕11号）精神，天津市东丽区工业经济委员会加挂天津市东丽区中小企业发展促进局的牌子，主要负责全区工业经济、中小企业和非国有经济发展统筹规划、综合协调、组织推动和指导服务。为更好地开展工作，加快工业经委职能转变，现对工业经委各科室职责进行适当调整，请各部门相互沟通，加强协调，配合工作。

附件：工业经委科室设置及主要职责

东丽区工业经济委员会

  2010年5月28日

工业经委科室设置及主要职责

根据区编委“关于印发《天津市东丽区工业经济委员会主要职责内设机构和人员编制规定》的通知”精神，工业经委设10个职能科（室），其主要职责如下：

一、党委办公室

1、负责党委会决定事项的贯彻、落实；
2、负责本委纪检、监察、保密、宣传、统战、信访、稳定、综治等工作；

3、负责机关党的组织建设、干部政治理论学习、思想政治工作和队伍建设；
4、负责党委文件收发、保管和档案资料管理；
5、负责工会、共青团、妇联、计划生育工作；
6、负责精神文明建设和廉政建设；
7、负责绩效考核工作的公共目标部分；
8、负责离退休人员的管理和服务工作。
二、行政办公室 

1、负责委行政领导办公会议决定事项的贯彻、落实；
2、负责委机关文秘、档案、机要、考勤、提案办理等行政工作；
3、负责本委重点工作的督查和绩效考核；
4、制定机关管理制度，并负责检查落实；
5、加强公务员队伍建设和管理，负责人事、劳资工作；

6、负责政务信息、《东丽工业经济信息》期刊编辑，协助政研科开展宣传报道工作；
7、负责行政执法、行政复议和行政诉讼应讼工作；
8、负责全局性会议的组织、接待以及对外协调工作；
9、负责委机关办公用品、劳保用品购置发放及后勤管理；
10、负责机关日常事务、车辆管理和安全保卫，协调处理机关日常工作。
三、政策研究科

1、负责研究制定全区工业发展中长期规划和产业布局规划，研究提出鼓励、扶持和引导企业发展的政策措施；
2、负责组织对全区工业经济运行中的重点、难点、热点问题进行调查研究并提出建议和意见；
3、提出本委年度调研课题安排意见并负责组织实施；

4、负责全委工作计划、工作总结、重要文件、报告的起草；
5、负责全委宣传报道工作；

6、收集有关方针政策和法律法规，并开展政策指导、法律咨询服务；
7、协同行政办公室做好绩效考核工作；
四、财务科

1、负责委机关及所属事业单位的财务管理；
2、制定委机关经费收支年度计划，按月提供计划执行情况；

3、负责本委固定资产的登记和管理；

4、负责委办公楼及办公区域的物业管理，做好办公楼及办公区域维修维护；

5、负责对本委及下属单位房屋租赁的日常管理，协调解决遗留问题；
五、工业项目技术改造科（简称技改科）

1、制定工业系统固定资产投资规划和年度计划并负责组织实施；
2、指导和推进中小企业、非国有经济产业结构、产品结构的调整，引导和扶持中小企业开展技术改造。

3、负责技术改造项目的立项审批和编报工业技改专项资金的预算审核，组织全区重点技术改造项目的实施和督查；
4、掌握工业重点建设项目进展情况，建立项目数据库，发布工业重点项目动态信息，做好协调和服务工作；
5、拟定软件产业中长期发展规划，负责软件产业的管理和日常统计工作；
6、负责信息产业资金管理使用，会同有关部门对资金使用情况进行监督检查；

六、经济运行科 

1、负责制定全区工业企业年度指导计划；
2、综合分析、监测、预测预警工业经济运行态势，并对出现的问题和潜在的问题提出应对措施；
3、掌握主导产业和规模企业运行情况，加强指导和服务；
4、组织召开全区工业系统经济运行分析会；
5、负责全区工业系统的统计工作，加强统计队伍建设；
6、按年度编制《东丽区工业企业统计资料汇编》，定期发布全区工业统计信息；

7、负责全区工业运行中煤、电、油、运、气等生产要素的协调。
七、综合服务科

1、指导工业企业深化改革，推进现代企业制度建设，帮助具备条件的企业做好上市申报工作； 

2、负责审核特殊行业的准入许可和监管，落实资源综合利用等优惠政策；
3、承担本区履行《禁止化学武器公约》工作的具体职能；
4、负责企业家队伍的建设与管理，加强对工业系统行业协会、商会的指导和监督；
5、负责电力管理工作；
6、负责各类涉及工业企业的“创建工作”；
7、组织协调工业系统的“治乱减负”工作；
8、负责工业企业应急管理工作，指导全区工业企业安全生产。
八、科技教育科

1、制定全区工业企业科技进步规划和教育培训规划；
2、指导推动企业技术创新、产学研联合、新技术应用、引进技术的消化吸收；
3、指导企业产品升级，推动品牌发展战略的实施，做好各级名牌产品的培育、申报和管理工作；
4、推进工业企业信息化工作；
5、负责工业系统职称评审工作，指导协调科技人才的引进、培育和管理；
6、负责丽诚中小企业培训中心业务指导和委托培训；
7、负责组织国家、市和区级企业技术中心的申报和认定工作。

8、协调企业劳动保障事宜；
九、节能环保科

1、负责制定行业节能降耗指标并督促企业严格执行；
2、受经委委托负责节能行政执法工作；
3、负责固定资产投资项目的用能评估和审查；
4、负责发展循环经济、清洁生产、环境保护等工作；
5、做好节能网的日常运行和维护工作；
6、负责工业节能专项资金的审核管理和使用；

7、开展日常节能检测和监管工作。

十、园区服务办公室

1、负责工业园区产业规划的制定，会同有关部门拟定工业园区发展规划；

2、协调落实园区总规、控规、土地及其它专项规划；

3、调研工业园区建设发展中的重要事项、重大问题，并提出建议；

4、负责工业园区综合统计及分析工作，会同有关部门督促园区发展指标落实；

5、推进产业布局调整，引导发展新兴产业，培育产业集群，推进园区经济发展；

6、负责园区基础设施建设补贴资金管理使用，会同有关部门对资金使用情况进行监督检查；

7、负责制定现代制造业招商引资规划，会同有关部门推动全区工业招商引资工作。
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