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金钟街道2022年清除荒草预防

火灾事故工作方案

为进一步做好今年秋冬季节清除荒草、禁烧秸秆工作，防止发生荒草火灾事故，切实提高冬季消防安全水平，持续改善区域空气环境质量。根据东丽区野外火源专项治理和开展野草荒草清除、工作的要求，结合街道实际，特制订本方案。
一、工作目标
落实区委、区政府领导的指示要求，加大清除治理处罚力度，坚决遏制荒草火灾、烧荒多发态势，保持消防安全形势的持续稳定，不断提升环境空气质量，坚持属地管理、综合治理、群防群治的原则，逐级落实监管责任，消除火灾事故隐患，预防重大火灾事故发生，维护人民群众生命财产安全和社会稳定。
二、组织领导
为加强组织领导，街道成立清除荒草预防火灾工作领导小组，人员组成如下：
组  长：冯宏磊
副组长：王春振  侯仁海  孙立军   

成  员：各包联领导、相关部门负责人、各集体经济组织主要领导
清除荒草预防火灾工作领导小组负责此项任务的统筹协调、督导推动，领导小组在公共安全办（安监）设办公室，具体负责各项工作的落实，办公室主任由孙广阔同志担任；各村集体经济组织也要成立相应的组织，指定专人负责，做到任务明确、责任到人。
三、时间安排及任务分工
此项工作自即日起开始到12月31日结束。
1.郊野公园、绿化带周边的荒草清除由养护单位负责，公共管理办（绿化）要督促养护单位及时清理杂草, 扫保人员要加强巡查,发现火灾隐患问题及时处理。新市镇人工湖、景观河岸边的荒草由街道指定村集体经济组织清除。
2.各村集体经济组织负责清除本区域范围内的荒草，重点清除老村台滞留户房屋、村内企业、铁路两侧、仓储物流园区、蔬菜大棚等设施周边荒草,出让地块附近建筑物、撂荒地块内种植户要打出防火隔离带。各村集体经济组织要安排专人每天巡查，及时发现消除火灾隐患，确保辖域内安全。
3.公共服务办（环保）、公共安全办（安监）、执法队负责巡查检查，及时发现存在的火灾隐患，对焚烧秸秆、上坟烧纸人员进行劝阻，对故意烧荒者移交执法队进行处罚，情况严重的，移交公安派出所处理。
四、奖惩措施
1.实行以奖代补。为激励干劲、调动工作积极性，街道结合各集体经济组织任务量及工作完成情况给予奖励，打草面积超过1000亩的最高奖励15万元，超过500亩的最高奖励10万元，超过100亩的最高奖励5万元，100亩以下的最高奖1万元。其中，按期完成后发放50%，第二年四月底前未发生荒草火灾事故的发放剩余50%，发生火灾事故的视情扣除部分奖励金额。
2.严格责任追究。近年来,我街域内因荒草引发的火灾有多起，财产损失数百万元。各村队要深刻吸取教训，举一反三,切实把打草工作抓细抓实，未按期完成任务的，街道将约谈村队主要负责人，对发生火灾事故造成损失的，责成纪检监察办对相关领导及责任人严肃处理。
五、工作要求
（一）高度重视，压实工作责任。各部门、各村集体经济组织要高度重视，提高思想认识，坚决扭转冬季荒草火灾多发局面，按照本方案的要求，层层落实责任，层层抓好落实，切实杜绝火灾事故的发生。
（二）注重配合，合力推进工作。预防荒草着火事关消防安全，事关环境空气质量。要加强协调配合，树立大局观念，密切分工合作，强化沟通协调，要做到职责明确、任务清晰、协同高效，形成工作合力。
（三）强化督导，确保取得实效。各包联领导、各村集体经济组织主要负责人要加强督导检查，亲自推动落实，要指定专人负责，保障人力财力，采取机械与人工相结合，确保提前高效完成任务。
（四）加强监管，做到专款专用。各村队要加强对奖补资金的使用管理，严格财务制度，做到专款专用，严禁用于个人乱发奖金补贴。
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