
东丽区人力社保局关于给予事业单位工作人员2022年度记功奖励的决定
为进一步树立担当作为、建功立业、敢于奉献、争做先锋的鲜明导向，激励全区事业单位党员干部开拓创新、担当作为，按照《天津市事业单位工作人员奖励实施细则》等相关文件规定，经区人社局第19次党组会研究决定，对2022年度表现突出的事业单位工作人员共25名给予记功奖励，具体如下：

东丽医院：赵广海、王丽君、张琦、王金林、程永昌、袁静、黄晶晶、李杨、石爱杰；

东丽区疾病预防控制中心：杨益联、于广帅；

中医医院：王国琛、张加斌、吴建广；

无瑕社区卫生服务中心：张甜；

军粮城医院：李艳、李贺；

金桥社区卫生服务中心：张冬；

华明社区卫生服务中心:牟字强、张希龙；

东丽湖社区卫生服务中心:张春梅；

妇幼保健计划生育服务中心：闫晓佳；

华新社区卫生服务中心：乔震；

新立社区卫生服务中心：彭立昌；

张贵庄社区卫生服务中心：赵凯。

希望受到奖励的同志珍惜荣誉，弘扬伟大抗疫精神，再接再厉，创新竞进，为推动全区卫生健康事业高质量发展再立新功。

天津市东丽区人力资源和社会保障局
2023年5月12日
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